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GLOBAL
AFFLUENCE

Moyens techniques :

Public : Managers, cadres et dirigeants

- Classe virtuelle

- Supports visuels

- Simulations et mises en situation
pratiques

Prérecquis : Aucun

Durée : 14 heures - 2 jours

Adaptation et suivi de la formation :

Objectifs de la formation :

* Endosser son réle de manager (- Etablir sa crédibilité - Etre un réle model
- Savoir dire non - Développer du courage managérial)

* Maitriser son stress - Connaitre ses réactions au stress
- Traiter les situations stressantes - Gestion du temps et des priorités /
organisation du travail - Développer sa résilience / s’adapter au changement

» S’engager dans une démarche d’amélioration continue de ses pratiques
managériales. - Se fixer des objectifs de développement - Utiliser et solliciter

les feedbacks des équipes et de la hiérarchie - Adopter une écoute constructive -
Etre conscience de ses biais décisionnels

Pour toute demande d’inscription, veuillez nous contacter au
Téléphone : 06 63 34 24 97
ou par email : contact@globalaffluence.com




